
 

 

 

 

Titre du poste : Infirmier.ère SCMR 2 LINKup 

Poste à pourvoir : 

L’ASBL TRANSIT engage : Infirmier.ère SCMR 2 LINKup 

Pour une entrée immédiate - CDI  

 

MISSION PRINCIPALE DE LA FONCTION 

La mission principale de l’infirmièr.e est d’accueillir, accompagner et soutenir les usagers au 

niveau des différentes étapes de leur prise en charge au sein du dispositif en veillant à leur 

prodiguer des soins infirmiers de qualité et à les inclure si possible au sein du système de soins 

de santé belge.  

 

CIRCONSTANCES PARTICULIERES DE TRAVAIL 

• Régime horaire temps plein ; 

• Un salaire selon barèmes (CP 330.02), reconnaissance de l’expérience professionnelle, 

(échelle barémique 1/55-1/61-1/77, ou 1/55 + 2 ans) ; 

• Horaires décalés et flexibles ; travail les week-ends et jours fériés ; 

• La présence des chiens est autorisée dans le dispositif, dans le respect de la capacité de 

celui-ci, et dans le respect du protocole de sécurité et de gestion établi à cet égard. 

Diplôme exigé : Bachelier en soins infirmiers ou d'infirmier(ère) breveté(e) 

Expérience requise : Une expérience en service de psychiatrie ou une spécialisation en santé 
communautaire est un atout.  

Comment postuler 

Envoyer CV et lettre de motivation à l’attention du service des ressources humaines, par mail à 

l’adresse jobs@transitasbl.be.  

Réf : Infi_SCMR 2-LINKup 

 

Les liens de publication : 

- Guide social :   Infirmier(ère), Transit (guidesocial.be) 

mailto:jobs@transitasbl.be
https://pro.guidesocial.be/jobs/infirmiere-molenbeek-saint-jean.86371.html


- Site Web de Transit :  Infirmier(ère), Transit ASBL 

 

Date de clôture des candidatures : en cours. 

Veuillez préciser le site sur lequel vous avez vu l’annonce.  

 

Seules les candidatures retenues seront contactées. La procédure de recrutement comprend une 

première sélection sur base de la lecture des CV et lettres de motivation. La seconde sélection se 

fera sur la base d’un entretien individuel avec la direction et le service des ressources humaines. 

 

Transit ASBL est RGPD Compliant. 

En répondant à l’appel à candidature, vous acceptez implicitement que votre CV et lettre 

de motivation soient conservés dans notre base de données pour d’éventuels et ultérieurs 

appels à candidature. 

EMPLOYEUR TRANSIT ASBL 

 

 

 

http://fr.transitasbl.be/2024/09/09/infirmier-ere-salle-de-consommation-a-moindres-risques-scmr-2-linkup/

