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LOGOPEDE  
M/F | Marche-en-Famenne 

Bertrix, le 04/04/2025 

DESCRIPTION DU POSTE ET MISSIONS 

Dans le cadre de cette fonction, l’objectif principal sera d’évaluer et de traiter des patients souffrant 
de problèmes logopédiques, afin d’améliorer le niveau de fonctionnement de leur communication. 
Dans cette optique, vous serez amené.e à :  

 Réaliser des examens pour observer les aptitudes, identifier les troubles et rechercher la cause 
du problème 

 Evaluer des résultats d’examens et établir un diagnostic logopédique en rédigeant un bilan de 
toutes les fonctions et de tous les aspects liés aux capacités de communication  

 Discuter d’un traitement optimal avec les autres prestataires de soins, dans le cadre de la 
concertation multidisciplinaire  

 Informer le patient à propos des examens, des troubles constatés et des moyens d’aides 
logopédiques nécessaires  

 Préparer le traitement en tenant compte des évolutions dans la spécialisation  
 Traiter le patient selon la thérapie prescrite et le motiver à travailler ou à gérer ses troubles  
 Évaluer régulièrement les effets de la thérapie et effectuer des ajustements éventuels sur base 

de la concertation de travail  
 Tenir à jour un rapport sur chaque traitement effectué  
 Gérer les appels téléphoniques  
 Gérer des agendas mis à disposition, 
 Autres missions spécifiques à la fonction selon les besoins du service  

 

 

PROFIL RECHERCHÉ  

Via recrutement / mobilité interne :  

• D’un diplôme de logopède  

 

https://www.vivalia.be/jobs


APPEL À CANDIDATURES 
  

VOUS CORRESPONDEZ AU PROFIL 
RECHERCHÉ ? REJOIGNEZ-NOUS !  

Via notre site internet : vivalia.be/jobs ou par courrier : Cellule 
Recrutement 
Route des Ardoisières, 100 B - 6880 Bertrix 

Vous devez absolument nous envoyez votre :  

• Lettre de motivation, curriculum vitae ; copie du diplôme 

 

Sont des atouts pour occuper la fonction : 

• Utilisation des outils informatiques, gestion de mails 
• Être capable de communiquer avec différents intervenants médicaux et paramédicaux 
• Être capable d’exercer en équipe  
• Faire preuve d’autonomie, se montrer entreprenant 
• Faire preuve de disponibilité 
• Actualiser régulièrement ses connaissances/prise en charge de sa formation  

 

NOUS VOUS PROPOSONS  

 Un contrat de remplacement à 50% à pourvoir dès que possible  
 Barèmes :  

o Via mobilité interne : Barème RGB ou modèle IF-IC, en fonction de la situation de 
l’agent 

o Via recrutement : Niveau barémique conforme au modèle IF-IC – Catégorie 14 – 
Fonction 4074 

 Un travail au sein d’une institution interdisciplinaire où le professionnalisme et le respect 
envers les patients sont des valeurs essentielles.  

 Une fonction variée et passionnante dans un environnement dynamique et convivial,  
exercée dans un cadre verdoyant favorisant l’épanouissement et la mobilité personnelle.  

 Intégrer une société porteuse de projets au service direct de la population 
 Une qualité d'emploi et de vie professionnelle offrant différents avantages extra-légaux   

 

Offre à pourvoir jusqu’au : 22/04/2025 
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